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Capitulo | - Do objetivo

Art. 12) A Diretoria é um 6rgao de administracdo estatutario da Central de Registro de Direitos
Creditérios (CRDC), cujo objetivo é exercer a representacdao e as atividades cotidianas e
operacionais da Companhia previstas no plano de negdcios desta, no limite das atribuicoes
determinadas no Estatuto Social da Companhia e de Acordos de Acionistas arquivados na sede
social da Companhia, quando existentes.

Capitulo Il - Do Regimento

Art. 22) Este Regimento disciplina o funcionamento da Diretoria, visando a adog¢ao de melhores
praticas de governanca corporativa, com vistas a preservacao dos interesses da Companhia, bem
como o relacionamento da Diretoria com os demais Orgdos e Comités da Companhia, sempre
considerando as disposicoes do Estatuto Social, de Acordos de Acionistas vigentes, quando
existentes, e da legislacdo e regulacdo pertinentes.

Art. 32) O presente Regimento foi aprovado pelo Conselho de Administragcdo, é revisado
periodicamente, e extraordinariamente sempre que necessario.

Art. 32) As omissGes do presente Regimento, bem como eventuais duvidas, serdo sanadas pelo
Conselho de Administragao.

Capitulo lll - Da Composi¢do, Mandato e Investidura

Art. 42) A Diretoria da Companhia sera composto pelo no minimo 4 (quatro) e no maximo 7 (sete)
numero de membros residentes no Brasil, eleitos e destituiveis, a qualquer tempo, pelo Conselho
de Administracdo desta, para um mandato unificado de 3 (trés) anos, observadas as disposicdes
do presente Regimento, do Estatuto Social da Companhia e dos Acordos de Acionistas arquivados
na sede desta, se houver.

Paragrafo Primeiro: Na data de aprovacdo deste Regimento a Diretoria é composta por 5 (cinco)
Diretores, quais sejam: i) Diretor-Presidente (CEO) e de Riscos, Controles Internos e Compliance;
ii) Diretor Administrativo Financeiro; iii) Diretor Comercial e de Marketing; iv) Diretor de Produtos,
Tecnologia e Seguranca da Informacao e Cibernética; e v) Diretor de Relacionamento Institucional.

Paragrafo Segundo A investidura dos membros da Diretoria far-se-4 mediante termo de posse
lavrado no Livro de atas de reunido do Conselho de Administracao.

Paragrafo Terceiro: A fungdo de membro do Diretoria é indelegavel, devendo ser exercida

respeitando-se os deveres de lealdade e diligéncia, bem como evitando-se quaisquer situacdes de
conflito que possam afetar os interesses da Companhia e de seus acionistas.
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Art. 52) Os cargos de Presidente do Conselho de Administracdao e de Diretor-Presidente (CEO) ndo
podem ser cumulados.

Art. 62) Os membros da Diretoria ndo devem exercer, cumulativamente, em outra Instituicao
Operadora de Sistemas do Mercado Financeiro — IOSMF ou instituicdo com a qual tenha conflito
de interesse, 0s seguintes cargos:

administrador, inclusive em entidades integrantes do mesmo grupo econdémico das
instituicdes de que trata o caput;

membro de comités de assessoramento ao Conselho de Administragao, se houver; e
membro de Conselho Fiscal.

Capitulo IV — Das atribuigoes

Art. 7°) Compete a Diretoria, no exercicio das suas atribuices, sem prejuizo de outras disposicdes
constantes de normas, politicas e regimentos especificos da Companhia, respeitas as diretrizes
fixadas pelo Conselho de Administracao e pela legislacao e regulamentag¢ao em vigor:

Vi.

Vii.

viii.

Xi.

Xii.

promover e observar o objeto social da Companhia;

viabilizar e disseminar os valores e propdsitos da Companhia;

propor planejamento estratégico para aprovacao do Conselho de Administracao;
estruturar processo que acompanhe e assegure o cumprimento dos objetivos e diretrizes
estratégicas estabelecidas;

estruturar governanca corporativa compativel com a sua natureza, porte, complexidade,
estrutura e perfil de riscos;

respeitar os documentos de governanca e as politicas, assim como adotar medidas que
visem a sua observancia em toda a Companhia;

assegurar que a CRDC possua capacidade e estrutura organizacional, técnica, operacional
e financeira adequada e suficiente para suportar todas as atividades que exerca sem a
imposicdo de riscos adicionais significativos a realizacdo das atividades tipicas de sistema
de mercado financeiro — SMF;

elaborar orcamentos anuais e plurianuis e submeter para aprovacdo do Conselho de
Administracdo;

aprovar politicas, normas, planos, regulamentos e demais documentos operacionais da
Companhia que sejam de sua alcada;

submeter, instruir e preparar adequadamente os assuntos que dependem de aprovacao
do Conselho de Administracao;

prestar contas ao Conselho de Administracdo e aos reguladores a que a Companhia esteja
submetida, conforme aplicdvel, quanto as suas responsabilidades definididas na
legislacao e regulamentacao em vigor;

decidir sobre questdes importantes relacionadas a operacao, financgas, investimentos,
recursos humanos e outras areas da Companbhia;
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Xiii.

Xiv.

XV.

XVi.

XVii.

XViii.

identificar riscos preventivamente e fazer sua necessdria gestdo, monitorando a
probabilidade de ocorréncia e adoradno medidas para sua preven¢ao e minimizagao;
garantir que a Companhia opere de acordo com os mais altos padroes éticos e em
conformidade com as leis e regulamentagdes aplicaveis;

estabelecer condi¢cdes adequadas para que seus profissionais exergam suas atribuicées
com imparcialidade, zelo, integridade e ética profissional;

garantir a seguranca das informacdes e transacdes realizadas através das plataformas e
produtos da CRDC;

decidir sobre assuntos que nao sejam de competéncia privativa da Assembleia Geral e do
Conselho de Administracao; e

cumprir e fazer cumprir esse Regimento.

Capitulo V — Da Vacancia

Art. 82) A vacancia de um cargo de membro de Diretor da Companhia podera ocorrer por renuncia,
destituicdo, invalidez, perda de mandato, impedimento comprovado, falecimento ou outras
hipdteses legais. Nesses casos, caberd a Conselho de Administragao decidir sobre manutengao do
cargo vacante ou eleicdo de novo membro para completar o mandato restante.

Capitulo VI — Das Responsabilidades e Obriga¢Ges

Art. 92) E obrigacdo de todo membro da Diretoria, sem prejuizo das obrigacdes previstas na
legislagdo aplicavel, das impostas pelo Estatuto Social da Companhia e/ou em Acordos de
Acionistas arquivados na sede desta, quando existentes:

Vi.

participar ativamente, por quaisquer meios, das reunides de Diretoria, exceto em casos
excepcionais e mediante justificativa;

. respeitar o dever de sigilo sobre toda e qualquer informacdo da Companhia a que tiver

acesso em razdo do exercicio do cargo, bem como fazer com que os professionais e
assessores contratados respeitem o dever de sigilo;

respeitar os deveres de diligéncia e de lealdade, bem como sempre zelar pelos interesses
da Companhia, com prevaléncia sobre os seus proprios interesses;

iv. declarar previamente eventual conflito de interesses que possua com a Companhia, em

relacdo a quaisquer das matérias submetidas a apreciagdo do Org3o;

zelar pela adocgao das boas praticas de governancga corporativa pela Companhia; e
acompanhar e supervisionar ativamente a gestdo das equipes, sempre buscando
contribuir para o pleno desenvolvimento dos negdcios.

Capitulo VII — Das Reunides

Art. 10) A Diretoria reunir-se-a ordinariamente, uma vez por semana, ou extraordinariamente,
sempre que necessario.
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Paragrafo Primeiro: As reunides de Diretoria ocorrerao, preferencialmente, de forma presencial.
E permitida a participacdo dos membros da Diretoria as reunides ordindrias e extraordindrias por
teleconferéncia, videoconferéncia ou outro meio de comunicagdo que permita a identificagdo dos
membros da Diretoria e a comunicagao simultanea com todos os demais presentes na reunido.

Paragrafo Segundo: As deliberagdes tomadas em reunides de Diretoria da Companhia, quando
aplicaveis, serdo sempre aprovadas por maioria dos seus membros presentes, respeitando os
Acordos de Acionistas arquivados na sede da Companhia, quando existentes.

Capitulo VIII - Situacdes de Conflitos de Interesse

Art. 11) O membro da Diretoria que tenham qualquer potencial conflito de interesse com a
Companhia em relacdo a determinado assunto a ser debatido/deliberado em reunido de Diretoria
deverd previamente se declarar impedido, esclarecendo os motivos de seu impedimento. Referido
impedimento deverd constar da ata da reunido e o membro impedido deverd se abster de discutir
e/ou deliberar a respeito do referido assunto. Na situacdo ora descrita, 0 membro da Diretoria
conflitado deverd, também, se retirar da respectiva reunido, caso sua presenca possa causar
gualquer constrangimento ao livre debate entre os demais Diretores a respeito do assunto.

Paragrafo Primeiro: Caso um membro da Diretoria se encontre em potencial situacdo de conflito
de interesse com a Companhia e ndo declare seu impedimento, nos termos acima previstos,
qgualquer outro membro da Diretoria poderd fazé-lo, justificando o motivo do impedimento,
cabendo aos demais membros da Diretoria deliberar sobre o impedimento. Caso seja de fato
determinado o impedimento do membro da Diretoria a respeito do qual se alegou estar em
conflito de interesse com a Companhia, este deverd de imediato acatar a decisdo de seus pares e
se retirar da reunido, para que os demais possam discutir e deliberar sobre o assunto em pauta.

Paragrafo Segundo: Qualquer membro da Diretoria que se recuse a agir em conformidade com o
guanto disposto deste artigo respondera perante a Companhia, seus acionistas e terceiros
prejudicados pelas perdas e danos que comprovadamente resultarem de sua atua¢dao em situacgao
de conflito de interesse com a Companhia.

Capitulo IX- Da Comunicag¢ao entre Conselho de Administragao e Comités de Assessoramento

Se¢do |. Da Comunicagdao com a Conselho de Administracao

Art. 12) A Diretoria manterd os membros do Conselho de Administracdo informados acerca do
andamento dos negdcios da Companhia, de suas operacdes em curso e dos negdcios a realizar,
encaminhando-lhes, sempre que solicitado pelo Conselho de Administracdo, mas no minimo em
cada reunido ordindria do Conselho de Administracdo apresentar informagdes sobre os contratos

Classificagdo: Publica



Central de Registro de Direitos Creditérios - CRDC Data: 02/05/2024

$5crdc

Regimento da Diretoria Versao: 1.0

relevantes em negociacdo e/ou assinados, informagdes contabeis e financeiras, dentre outras, e
demais documentos necessarios ao exercicio das fung¢des do Conselho de Administragao.

Paragrafo Unico: A fim de facilitar a comunicacio entre o Conselho de Administrac3o e a Diretoria,
eventuais duvidas e solicitagcdes de informagdes dos membros do Conselho de Administragao
deverdo ser realizadas por meio de comunicagdao direta entre o Presidente do Conselho de
Administracao e o Diretor Presidente da Companhia, sem prejuizo da prerrogativa do Conselho de
Administragdo de convocar qualquer dos membros da Diretoria ou de outros Orgdos da Companhia
para prestar informacgdes e/ou esclarecimentos ao Conselho de Administragdo como um todo.

Secao Il. Da Comunicagao com os Comités de Assessoramento da Diretoria
Art. 13) Os Comités de Assessoramento reportardo periodicamente a Diretoria o desenvolvimento

de seus trabalhos e discussdes, enderecando as medidas que considerem adequadas em relacdo
ao acompanhamento.

Capitulo X — Das Atas de Reunides

Art. 14) A Diretoria devera lavrar atas contendo as deliberagdes havidas em suas reunides e manté-
las arquivadas junto a documentacdo da Diretoria, na sede da Companhia.

Paragrafo Unico: Os Diretores deverdo manter — e fazer com que os eventuais consultores ou
terceiros convidados a participar das reuniées da Diretoria mantenham — total sigilo sobre as

informacdes, documentos e relatérios a que tiverem acesso e que nao forem de divulgacdo
mandatéria.

Capitulo XI — Do Controle de Versionamento

Art. 15) A seguir informagdes sobre o controle de versionamento deste regimento:

Versao Data Descri¢do/Motivo
1.0 02.05.2024 Elaboracgado inicial.

Declaramos que a presente é cdpia fiel do Regimento da Diretoria da CRDC aprovado na Reunido
Extraordindria do Conselho de Administracdo de 02.05.2024.
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